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À la fin de ce séminaire, le participant sera en mesure d’assimiler, comprendre et maîtriser : 
• Les mutations intervenues dans les domaines de la Supply Chain,
• Les rôles des KPI et tableaux de bord pour un pilotage de la Supply Chain
• L’impact de la digitalisation sur les performances des entreprises,
• Les applications de l’intelligence Artificielle « IA », et du block Chain,  à la Supply Chain
• Excellence Opérationnelle et l’amélioration continue 
• Le rôle stratégique des achats pour la performance des entreprises
• Les nouvelles évolutions en matière de logistique humanitaire et de crise

1. Supply Chain un triple rôle pour répondre aux évolutions du marché
2. Objectifs et évolution du management de la chaîne logistique globale.
3. La boucle est bouclée avec la « Closed loop Supply Chain »
4. Supply Chain :le défi de la transformation des métiers
5. Qu’est-ce que l’excellence opérationnelle ?
6. Digitalisation de la Supply Chain, mais de quoi parlons nous ?
7. L’importance d’une donnée article propre 
8. L’intelligence artificielle et le big data dans la Supply Chain
9. Intelligence artificielle et emplois
10. Les Warehouse Management System ou WMS 
11. Order Management System dans le WMS
12. Les « Transport Management System » ou « TMS » !
13. Les KPI dans la gestion de la Supply Chain
14. Quels KPI’s pour évaluer l’efficacité de sa Supply Chain ?
15. Les indicateurs clés de performance pour un entrepôt
16. Intégration de l’acte d’achat dans la modélisation des processus de la Supply chain
17. Quand les approvisionnements déraillent, le rôle clé des achats
18. La sécurisation des approvisionnements dans le domaine de la santé
19. La logistique du dernier kilomètre, explication et enjeux
20. La technologie au service de la logistique tactique militaire.
21. Le rôle stratégique des achats en cas de crise d’approvisionnement
22. La Logistique Humanitaire au cœur de la crise mondiale

• Apports de concepts théoriques
• Études de cas et exercices pratiques
• Approche participative et interactive
• Échanges de pratiques professionnelles … 

OBJECTIFS

CONTENU DE LA FORMATION

MÉTHODOLOGIE D’APPRENTISSAGE PROMOTEUR

• Directeurs Supply Chain,
• Directeurs Achats et Logistique, 
• Responsable administratif,
• Chef d’entreprise

Saly, Sénégal
29 mai - 02 Juin
5 Jours : Lundi-Vendredi

CIBLE LIEU / DURÉE
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THÈME PRINCIPAL

Thème principal : « Les Nouveaux défis de la Supply Chain pour la performance 
des entreprises : Quelles mutations dans les secteurs de la Logistique, 

Achats, Digitalisation, Intelligence Artificielle & Block Chain ? »
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